W) holding

Sprawozdanie z realizacji celu
rownowagi pfici
Wirtualna Polska Holding

za rok obrotowy zakonczony 31grudnia 2025r.




A. Dane identyfikacyjne spotki oraz informacje o sprawozdaniu

Rok sprawozdawczy (rok N) 2025
Firma (petna nazwa spétki) Wirtualna Polska Holding Spétka Akcyjna
Numer KRS 0000407130

Numer NIP / REGON

NIP: 5213111513 / REGON: 016366823

Siedziba i adres

ul. Zwirki i Wigury 16, 02-092 Warszawa

Rynek notowania

Rynek regulowany — Gtéwny Rynek GPW (Gietda Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A.)

Osoba do kontaktu (imie, nazwisko,
stanowisko)

Matgorzata Zelazko

Adres e-mail / telefon kontaktowy

Malgorzata.Zelazko@grupawp.pl

Data sporzadzenia sprawozdania

30.10.2026

Adres strony internetowej, na ktérej
zostato opublikowane sprawozdanie
niezwlocznie po jego sporzadzeniu

https://holding.wp.pl/zrownowazony-rozwoj

Czy sprawozdanie stanowi wyodrebniong
czes¢ sprawozdania z dziatalnosci spotki?
TAK/NIE (prosze zaznaczy¢ wiasciwe)

NIE

W przypadku sprawozdan wtgczanych do sprawozdania z dziatalnosci formularz nadal moze stuzyc jako narzedzie pomocnicze.
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B. Sktad organdw spétki w okresie sprawozdawczym

Funkcje i pte¢ cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w 2025 r. Ostatnie trzy kolumny sg obliczane automatycznie.

N GE] Organ Objecie Zakorczenie Status Organ efekt. Data korica
podst.

1 Prezes Zarzadu M Zarzad 01.01.2025 — Podstawowy Zarzad 31.12.2025 365 TAK

2 Cztonek Zarzadu ds. K Zarzad 01.01.2025 - Podstawowy Zarzad 31.12.2025 365 TAK
finansowych

3 Cztonek Zarzadu M Zarzad 01.01.2025 - Podstawowy Zarzad 31.12.2025 365 TAK
Cztonek Zarzadu M Zarzad 01.01.2025 — Podstawowy Zarzad 31.12.2025 365 TAK

5 Przewodniczaca Rady K Rada 23.06.2025 — Podstawowy Rada 31.12.2025 192 TAK
Nadzorczej Nadzorcza Nadzorcza

6 Wiceprzewodniczaca K Rada 01.01.2025 - Podstawowy Rada 31.12.2025 365 TAK
Rady Nadzorczej Nadzorcza Nadzorcza

7 Cztonkini Rady K Rada 01.01.2025 — Podstawowy Rada 31.12.2025 365 TAK
Nadzorczej Nadzorcza Nadzorcza

8 Cztonkini Rady K Rada 01.01.2025 - Podstawowy Rada 31.12.2025 365 TAK
Nadzorczej Nadzorcza Nadzorcza

9 Cztonek Rady M Rada 01.01.2025 — Podstawowy Rada 31.12.2025 365 TAK
Nadzorczej Nadzorcza Nadzorcza

10 Cztonek Rady M Rada 23.06.2025 — Podstawowy Rada 31.12.2025 192 TAK
Nadzorczej Nadzorcza Nadzorcza

11 Przewodniczacy Rady M Rada 01.01.2025 23.06.2025 Podstawowy Rada 23.06.2025 174 NIE
Nadzorczej Nadzorcza Nadzorcza

12 Cztonek Rady M Rada 01.01.2025 23.06.2025 Podstawowy Rada 23.06.2025 174 NIE
Nadzorczej Nadzorcza Nadzorcza

13 Cztonek Rady M Rada 01.01.2025 23.06.2025 Podstawowy Rada 23.06.2025 174 NIE
Nadzorczej Nadzorcza Nadzorcza




C. Wskazniki udziatu pici niedostatecznie reprezentowane;j

Metoda sredniej wazonej czasowo: liczba dni petnienia funkcji przez kazdg osobe w roku 2025.

Wyszczegdlnienie Zarzad Rada Nadzorcza tacznie Udziat
Suma osobo-dni ogdtem 1460 2 366 3826

Osobo-dni — kobiety 365 1287 1652 43,2%
Osobo-dni — mezczyzni 1095 1079 2174 56,8%

%
43’ 2 O wskaznik ptci niedostatecznie reprezentowanej (Srednia wazona) — cel ustawowy: ok. 33%

Uwaga: zgodnie z przyjetym w ustawie modelem, cel 33% liczony jest tqcznie dla Zarzqdu i Rady Nadzorczej (a nie odrebnie dla kazdego organu).
Wskazniki dla poszczegdlnych organéw majq charakter informacyjny/pomocniczy.



D—-H. Informacje dodatkowe

D. Srodki podjete w celu zapewnienia réwnowagi ptci w organach spétki
Obowigzuje limit 10.000 znakdw.

Okres sprawozdawczy: 1 stycznia — 31 grudnia 2025 r. W okresie tym na Spoétce nie cigzyt jeszcze ustawowy obowigzek
zapewnienia rownowagi ptci w organach — przepisy rozdziatu 4aa ustawy o ofercie publicznej weszty w zycie 18 sierpnia 2026 .

Sktad organdow w 2025 r.:

e Zarzad — 4 osoby przez caty rok (Prezes Zarzadu i 3 Cztonkéw Zarzadu): 1 kobieta, 3 mezczyzn.

¢ Rada Nadzorcza —facznie 9 0s6b petnigcych funkcje w ciggu roku: 4 kobiety, 5 mezczyzn. W dniu 23 czerwca 2025 r. Zwyczajne
Walne Zgromadzenie powotato Rade Nadzorcza nowej kadencji w sktadzie 6-osobowym (4 kobiety, 2 mezczyzn); z dniem 23
czerwca 2025 r. funkcje zakoriczyto 3 dotychczasowych cztonkédw Rady (mezczyini).

e Stan na 31 grudnia 2025 r.: Zarzad — 1 kobieta, 3 mezczyzn; Rada Nadzorcza — 4 kobiety (w tym Przewodniczaca i
Wiceprzewodniczaca), 2 mezczyzn; tacznie 5 kobiet i 5 mezczyzn.

Udziat kobiet w tgcznej liczbie stanowisk w Zarzadzie i Radzie Nadzorczej, liczony metoda sredniej wazonej czasowo, wynidst w
2025 r. ok. 43%, a na dzien 31 grudnia 2025 r. — 50%. Poziom 33% wskazany w art. 90gb ustawy o ofercie zostat wiec w okresie
sprawozdawczym osiggniety.

E. Przyczyny nieosiggniecia celu i wyczerpujacy opis podjetych i planowanych dziatan naprawczych

Nie dotyczy — w okresie sprawozdawczym udziat ptci niedostatecznie reprezentowanej w organach Spoétki facznie przekroczyt 33%.

F. Czy spétka przyjeta polityke rownowagi ptci...?

F. Czy spodtka przyjeta polityke rownowagi ptci, zgodnie z ustawowym obowigzkiem lub czy zasady dotyczgce réwnowagi ptci sg zawarte w
innych regulacjach wewnetrznych spétki?

Odpowiedz: NIE

G. Czy spoétka udostepnia na swojej stronie internetowej polityke rownowagi ptci...?

G. Czy spotka udostepnia na swojej stronie internetowej polityke réwnowagi pici, zgodnie z ustawowym obowigzkiem lub czy inne
regulacje wewnetrzne spoétki, w ktérych zostaty zawarte zasady dotyczgce réownowagi ptci, zostaty udostepnione na stronie internetowe;?
TAK/NIE (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Odpowiedz: NIE



I. Podpis(-y) osoby(oséb) uprawnionej(-ych) do reprezentacji spotki

Signed by /
Signed by / Podpisano przez:
Podpisano przez:
Elzbieta Bujniewicz-
Michat Wiktor Belka
Branski
Date / Data: 2026-

10-30 15:38

Date / Data: 2026-
10-30 15:35

WP Holding S.A. - Sprawozdanie rownowagi ptci 2025



		2026-10-30T15:35:09+0100


		2026-10-30T15:38:38+0100




